
LOTERIA DEL CAUCA 
NIT 891.500.650-6 cauca 

Todas las oportunidades 

CI- 80 

SISTEMA DE CONTROL INTERNO 

MECI - MARZO 2015 
A l a f e c h a e l r e s u l t a d o d e l M E C I e n l a e n t i d a d e s d e l 6 6 . 5 6 % y s u evaluación e s 
c o m o s i g u e : 

1 . A C U E R D O S , C O M P R O M I S O S D o c u m e n t o s c o n l o s p r i n c i p i o s 
Y P R O T O C O L O S E T I C O S y v a l o r e s 2 . 5 7 % 

A c u e r d o a d m i n i s t r a t i v o q u e a d o p t a 
E l d o c u m e n t o 2 . 5 7 % 

T O T A L . . . 

E s t r a t e g i a s d e socialización 
S e determinó q u e c a d a área trabajará 
U n v a l o r y p r i n c i p i o 1 . 0 % 

6 . 1 4 % 

2 . D E S A R R O L L O T A L E N T O 
H U M A N O 

V 
D 

a| 
OQ > D 

T O T A L . . . 

3 . P L A N E S , P R O G R A M A S Y 
P R O Y E C T O S 

L A M I S I O N Y V I S I O N 

O b j e t i v o s d e l a E m p r e s a 

A c u e r d o s d e Gestión 
T O T A L . . . 

M a n u a l d e f u n c i o n e s y c o m p e t e n c i a 
l a b o r a l e s 1 . 2 8 % 

P l a n a n u a l d e formación y 
Capacitación 0 % 
P r o g r a m a a n u a l d e b i e n e s t a r 0 % 
P l a n d e i n c e n t i v o s 0 % 
S i s t e m a d e evaluación d e l 
Desempeño 1 . 2 8 % 

P r o g r a m a d e reinducción 1 . 2 8 % 

3 . 8 4 % 

Planeación i n s t i t u c i o n a l 0 % 

I n s t i t u c i o n a l e s a d o p t a d a s y 
D i v u l g a d a s 1 . 9 3 % 

0 % 

0 . 0 % 
1 . 9 3 % 

C a r r e r a 7 a N°. 1 N - 2 8 , P i s o 7 o - P B X : 2 - 8 2 3 3 8 5 6 - F a x : 2 - 8 2 3 1 2 3 4 , Popayán. 
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LOTERIA DEL CAUCA 
NIT 891.500.650-6 cauca 

T o d a s !«s o p o r t u n i d a d e s 

M E C I : 
M o d e l o d e operación p o r 
P r o c e s o s : 

T O T A L . . . 

M E C I 
E s t r u c t u r a o r g a n i z a c i o n a l 

T O T A L . . . 

M E C I 
I n d i c a d o r e s d e gestión: 

M a p a s d e p r o c e s o s 0 % 
Divulgación 0 % 
Evaluación d e l a satisfacción d e l 
C l i e n t e : 2 . 5 7 % 

2 . 5 7 % 

E s t r u c t u r a o r g a n i z a c i o n a l 
M a n u a l d e f u n c i o n e s 

2 . 5 7 % 
2 . 5 7 % 

Definición d e i n d i c a d o r e s 
Revisión d e i n d i c a d o r e s 
Revisión d e l a p e r t i n e n c i a 
y u t i l i d a d d e l o s i n d i c a d o r e s 

T O T A L . . . 

M E C I 
Políticas d e operación 

T O T A L . . . 

M E C I 
Políticas d e administración 
D e l r i e s g o 

T O T A L . . . 
M E C I 
Identificación d e l r i e s g o 

T O T A L . . . 

M E C I 
Análisis y valoración d e l r i e s g o 

Políticas d e operación 
M a n u a l d e o p e r a c i o n e s 

5 . 1 4 % 

2 . 5 7 % 
2 . 5 7 % 

0 % 

5 . 1 4 % 

3 . 8 5 % 
3 . 8 5 % 

Definición y m a n e j o d e r i e s g o s 
Divulgación d e l r i e s g o 

7 . 7 0 % 

2 . 0 % 
2 . 0 % 

4 . 0 % 

Identificación d e l o s f a c t o r e s 
d e r i e s g o 2 . 0 % 
R i e s g o s q u e a f e c t a n e l c u m p l i m i e n t o 
D e l o s o b j e t i v o s 2 . 0 % 

4 . 0 % 

T O T A L . . . 

Análisis 
Evaluación d e c o n t r o l e s 
Valoración d e l r i e s g o 
C o n t r o l e s 
M a p a d e r i e s g o s 
M a p a d e r i e s g o s i n s t i t u c i o n a l 

0 . 5 % 
0 . 5 % 
0 . 5 % 
0 . 5 % 
0 . 5 % 
0 . 5 % 
3 . 0 % 

C a r r e r a 7 a N°. 1 N - 2 8 , P i s o 7 o - P B X : 2 - 8 2 3 3 8 5 6 - F a x : 2 - 8 2 3 1 2 3 4 , Popayán. 
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LOTERIA DEL CAUCA 
NIT 891.500.650-6 cauca 

Todas tas oportunidades 

M E C I 
Autoevaluación d e l c o n t r o l 
Y l a gestión 

T O T A L . . . 
M E C I 
A u d i t o r i a i n t e r n a 

T O T A L . . . 
M E C I 
P l a n d e m e j o r a m i e n t o 

A c t i v i d a d e s s o b r e autoevaluación 3 . 8 5 % 
H e r r a m i e n t a s 3 . 8 5 % 

P r o c e d i m i e n t o A . l . 
P r o g r a m a A . l . 
I n f o r m e a n u a l d e C . l . 

H e r r a m i e n t a s d e l p l a n 
S e g u i m i e n t o 

7 . 7 0 % 

2 . 5 7 % 
2 . 5 7 % 
2 . 5 7 % 
7 . 7 0 % 

3 . 8 5 % 
3 . 8 5 % 

T O T A L . . . 7 . 7 0 % 

GRAN TOTAL... 66.56% 

NTCGP 
1000 

N7CGP 1000:2009 

SÍ 

I S O B O O l i 2 0 O S 

E J E T R A S V E R S A L D E L A COMUNICACIÓN 
M E C I 
Información y comunicación identificación 
I n t e r n a y e x t e r n a F u e n t e s 

Rendición 
T a b l a s d e retención 
Políticas 

M E C I 
S i s t e m a s d e información 
Y comunicación 

T O T A L . . . 

A t e n t a m e n t e , 

M a n e j o d e l o s r e c u r s o s 
M e c a n i s m o s d e identificación 
M e d i o s d e a c c e s o 

JUAN CARLOS 
J e f e O f i c i n a d e 

¿> HüKW 
íjkfntrc 

A Z A D E L G A D O 
h t r o l I n t e r n o 

E: Rocío V. 
Archivaren 80-12-7 

1 0 
1 0 
1 0 

5 
_ 0 
3 5 

1 6 . 7 
1 6 . 7 
1 6 . 7 
5 0 

8 5 % 
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>D w w w . l o t e r i a d e l c a u c a . c o m . c o c o n t a c t e n o s @ l o t e r i a d e l c a u c a . c o m . c o l o t e c a u c a @ h o t m a i l . c o m 

\ 


